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&l/ Chéres Igovillaises, chers Igovillais, Votez et faites vol

Votre vote, un choix essentiel pour notre village

Dans un mois, vous aurez a choisir I'équipe municipale et le délégué communautaire qui représenteront Igoville
pour les six prochaines années. Ces élus auront la responsabilité de porter les projets et de faconner I'avenir de
notre commune, aussi bien localement qu‘au sein de I'agglomération.

Une équipe en partie renouvelée, sans étiquette, au service de tous

Je vous ai déja partagé ma candidature dans un premier tract, début janvier. Aujourd'hui, je suis heureux de vous
présenter I'équipe qui m‘accompagne : une liste en partie renouvelée, sans étiquette politique, qui allie
I'expérience des élus sortants et le dynamisme de 12 nouveaux candidats. Tous sont animés par la méme volonté
de servir Igoville et ses habitants, avec engagement et détermination.

Un projet ambitieux, réaliste et tourné vers l'avenir

Conscients des atouts de notre village et attentifs aux besoins de chacun, nous avons élaboré un projet municipal
ambitieux et réaliste.

Je vous propose d'en découvrir des aujourd'hui les grandes lignes, que nous détaillerons tres prochainement :

@ Axe 1 -Une gestion responsable et maitrisée
Objectif : Assurer une gestion saine et responsable de nos finances, pour optimiser nos ressources et investir
pleinement dans les projets qui font avancer Igoville.

@ Axe 2 - Un cadre de vie agréable, durable et sécurisé
Objectif : Poursuivre 'amélioration du cadre de vie, la durabilité et la sécurité pour tous les habitants.

@ Axe 3 - Une commune vivante, conviviale et inclusive
Objectif : Renforcer Igoville comme lieu de vie animé, solidaire et accessible a tous.

@ Axe 4 - Investir pour I'enfance, la jeunesse et soutenir nos associations
Objectif : Proposer des équipements et des espaces adaptés aux enfants, aux jeunes et aux familles.

@ Axe 5 -Valoriser et préserver le patrimoine environnemental et historique de la commune
Objectif : Poursuivre la rénovation, I'entretien de nos locaux et la mise en valeur de notre patrimoine commun.

B £semble, faisons d’Igoville une commune toujours
plus dynamique, solidaire et accueillante
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La liste : « Continuons pour Igoville »

anbngnd aloA e) uns Ja)al sed aN



Notre Equipe

Continuons
pour Igoville

Emmanuel MACE

Gwenaél JAHIER Sandrine DELBE Brigitte LE MAIRE
53 ans - Maire sortant 54 ans - Adjointe sortante 54 ans - Adjoint sortant 68 ans - Adjointe sortante
Cadre dans un établissement public — pcsistante de direction Ingénieur sécurité Retraitée - Assistante de vie

Pascal PHILIPPE Laure PETIT David GONZALEZ Laetitia DEMOULINS  Alexandre HERICHER LANEL g
66 ans - Adjoint sortant 47 ans 53 ans - Adjoint sortant 44 ans 46 ans- Conseiller sortant [
Retraité Technicienne juridique Cadre commercial Technicienne de laboratoire ~ En reconversion professionnelle

Responsable de fabrication et gestionnaire paye
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Vanny FREBOURG Gilles DUFRESNE Caroline DEFRANCE VOLLAIS Jérdme PRESLE
38ans 57 ans- Conseiller sortant 47 ans 49 ans - Conseiller sortant
Gestionnaire dassurance Aide Médico-Psychologique Artisan fleuriste Cadre commercial en immobilier
0‘ . 0‘, ) (*)
Amandine SIMON Anthony DROUET Florence DENISE Paul AUBRY Isabelle DOVIN
) 42 ans 43 ans 69ans 35ans 58 ans
Educatrice spécialisée  Développeur informatique Retraitée- ATSEM Responsable environnement ~ Opératrice de production
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Jacky BRUN Michéle LEFEVRE Johann MAUGE Retrouvez toute |'équipe

77 ans 68 ans 49 ans t éch .
Retraité Retraitée Policier et echangez avec nous sur :
Chauffeur transport en commun  Cadre responsable www.continuons-pour-igoville.com

plateforme téléphonique



